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A Budapesti Mtiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem (tovabbiakban: Egyetem) Gépész-
mérndki Kar (a tovabbiakban: Kar) Tanacsa a Kar Szervezeti és Mtikodési Szabalyzatdnak
4. § (4) pontjaban foglalt felhatalmazés alapjan az Hidrodinamikai Rendszerek Tanszék (a
tovabbiakban Tanszék) Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat (tovabbiakban: SzMSz) az
alabbi formdaban és tartalommal hagyja jova:

I. Rész
_ Altalanos rendelkezések

1.§ Az SzMSz

(1) Az SzMSz személyi hatalya kiterjed

(a) a Egyetemmel kozalkalmazotti jogviszonyban allo, a Tanszéken foglalkozta-
tott kozalkalmazottakra,

(b) a Tanszékhez tartozé doktoranduszokra,

(c) azokra a természetes és jogi személyekre, akik hallgatdi vagy mas jogviszony
keretében hasznaljak a Tanszék eszkozeit, infrastruktarajat.

(2) Az SzMSz targyi hatalya
(a) egyetemi szabalyzatok alapjan a Tanszék kezelésében lev{ tertiletekre,

(b) a Tanszék leltaraban rogzitett eszkdzokre és berendezésekre,
(c) a Tanszéken létrejott szellemi termékekre
terjed ki.

(3) Jelen SzMSz hatarozza meg a Tanszék szervezeti és miikodési rendjét. A tanszék
vezetGje — ezen tulmenden — egyes kérdéseket kiilon, az Egyetem Szervezeti Fel-
épités és Miikodési Rendjének (tovabbiakban SzZFMR) 34. § (1) f., (2) pontjaiban,
valamint 39. §-aban foglalt iranyitasi eszk6zokkel szabalyoz.

(4) A Tanszék SzMSz-ét a tanszéki oktatoi-kutatdi értekezlet fogadja el és a Kari Ta-
ndacs hagyja jova.

2.§ A Tanszék

(1) A Tanszék, a Kar mint atfogd szervezeti egységen beliili szervezeti egység, amely
els6dlegesen oktatasi, kutatasi, innovacids és tudomanyos feladatokat lat el.

(2) A Tanszék a hatdlyos jogszabalyok, az SZFMR, tovabba az egyetemi €s kari sza-
balyzatok, rektori és dékani utasitasok keretei kozott feladatait 6nalloan latja el és
az Egyetem, ill. a Kar altal rendelkezésére bocsatott pénziigyi kerettel az Egyetem
vonatkozo szabalyzatai szerint 6nalléan gazdalkodik.

(3) A Tanszék nem 6nallé jogi személy.

(4) A Tanszék feletti feliigyeleti és ellenérzési jogkort a Kar Dékanja gyakorolja.

(5) A Tanszék megnevezése
(a) magyarul: Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem, Gépészmér-

noki Kar, Hidrodinamikai Rendszerek Tanszék
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(b) angolul: Budapest University of Technology and Economics, Faculty of
Mechanical Engineering, Department of Hydrodynamic Systems

(c) németiil: Technische und Wirtschaftswissenschaftliche Universitat Budapest,
Fakultit fiir Maschinenbau, Lehrstuhl fiir Hydrodynamische Systeme

(d) székhelye: 1111 Budapest, M{iegyetem rakpart 3-9. D. éptilet 334.

(e) levelezési cime: 1521 Budapest, Pf. 91.

(f) honlapcime: www.hds.bme.hu

(g) bélyegzsi a 2/2013. (IV. 2.) dékani utasitas szerintiek.

(6) A Tanszék nevét, jelképeit, arculatdnak meghatarozé elemeit a rektori utasitas-
ként kiadott Egyetemi Arculati Kézikonyv, a dékani utasitasként kiadott Kari Ar-
culati Kézikényv, valamint az errdl rendelkezd tanszékvezetdi utasitas szerint
kell hasznalni.

(7) A Tanszék, a Kar szervezeti egységeként az alabbi tevékenységi korokben vesz
részt:
(a) doktori (doktorandusz, PhD) képzés,
(b) miiszaki felsGoktatasi mesterképzés (MSc),
(c) miiszaki fels6oktatasi alapképzés (BSc),
(d) kifuto rendszer( osztatlan egyetemi képzés,
(e) szakiranyu tovabbképzés,
(f) tudomanyos kutatasok végzése
(i.) alapkutatasi
(ii.)  diszciplinaris kutatasi
(iii.)  alaptevékenységen kiviili alkalmazott kutatés és fejlesztési teriilete-
ken,
() innovacids tevékenység végzése a kutatasi eredmények hasznositasa céljabol.
(8) A Tanszék részt vesz a Kar tevékenységei koziil — az Egyetem Alapité Okirata-
ban nevesitett dllamhdaztartasi szakfeladatok koziil — az aldbbiakban (a szakfel-
adat szdmaval és megnevezésével azonositva):

(a) 581100 Konyvkiadas

(b) 581400 Folyoirat, idészaki kiadvany kiadasa

(c) 620000 Szamitogépes programozas

(d) 700000 Uzletvezetési, vezetSi tanacsadas

(e) 712101 MérSeszkdzok hitelesitése

(f) 712109 Egyéb, hat6sagi eljaras keretében végzett miiszaki vizsgalat, elemzés
(g) 712201 Osszetétel-, tisztasagvizsgalat, -elemzés

(h) 712203 Fizikai tulajdonsag vizsgalat

(i) 712204 Osszetett, miiszaki, elektronikai rendszer vizsgalata
(G) 712209 Egyéb, miszaki vizsgalat, elemzés

(k) 721971 Mtiszaki tudomanyi alapkutatas

() 721972 Miiszaki tudomanyi alkalmazott kutatas

(m) 721973 Miszaki tudomanyi kisérleti fejlesztés

(n) 730000 Reklam, piackutatas :



(0) 749050 M.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység
(p) 749010 Igazsagiigyi szakértdi tevékenység
(qQ) 749040 K+F tevékenységekhez kapcsolddo innovaciod
(r) 823000 Konferencia, kereskedelmi bemutaté szervezése
(s) 854212 Szakiranyu tovabbképzés
(t) 854213 Fels6foku végzettségi szintet nem biztosito egyéb képzés
(u) 854223 Alapképzés redlképzési teriilet - Miiszaki képzési tertilet
(v) 854243 Mesterképzés realképzési teriilet - Miiszaki képzési teriilet
(w) 854273 Doktori képzés redlképzési teriilet - Miiszaki képzési tertilet
(x) 854292 Kifutd rendszerben egyetemi képzés
(y) 854319 FelsGoktatas-fejlesztés (mindség-, tehetséggondozas, kisszak)
(z) 855935 Szakmai tovabbképzések
(aa) 910121 Konyvtari allomany gyarapitasa, nyilvantartasa
(bb) 910122 Konyvtari dllomany feltdrdsa, megdrzése, védelme
(co) 910123 Konyvtari szolgaltatasok.
(9) A tanszék tudomanyteriilete az dramldstechnika. Ezen beliil: aramlastechnikai gé-
pek (szivattyuk, szélturbinak konstrukcidja, szivattyu-kavitacio, aramlastechni-
kai gépek méréstechnikai problémai) és rendszerek, mérndki statisztika, aramlas-
tan numerikus modszerei, folyamattechnika mérési modszerei, akusztika, orvosi
aramlastan, hemodinamika, hidraulika és pneumatika, cs6halozatok stacionarius
és tranziens szimulacidja, tobbfazisi aramldsok, nemnewtoni kézegek aramlasa,
szabad felszin(i aramlasok, aramlastechnikai rendszerek (tobb nyomaszénaju va-
rosi vizmiihal6zatok) optimalizacios kérdései, dramldsok stabilitdsi problémai,
kavitaciés buborékdinamika.
(10) Tudomaényteriileti és tudomanyagi besorolas (a 2011. évi CCIV. tv. alapjan):
(a) mliszaki tudomanyok, ezen beliil gépészeti tudomanyok, multidiszciplinaris
miiszaki tudomanyok,

(b) Az MTA tudoményteriiletei szerinti besorolas: VI. Mtiszaki tudomany.

(c) Az OTKA besorolasa szerint: Miszaki és természettudomany/ Gépész-, Epits-
, Epl’tész-, Kozlekedésmérnoki tertilet

(11) A Tanszék a Kar oktatasi tevékenységéhez illeszkedSen részt vesz a miiszaki
képzési teriileten a gépész-, kozlekedés-, mechatronikai mérnoki képzési agon
gépészmérnoki és mechatronikai mérnoki, épiiletgépészeti és eljardstechnikai gépészmér-
noki, gépészeti modellezési; az épitészmérnoki-, ipari termék- és formatervezd mér-
noki agon ipari termék- és formatervezd mérndki és a villamos- és energetikai mér-
noki képzési dgon energetikai mérnoki alap- és mesterképzeési formakban, valamint
egészségiigyi mérnoki mesterképzésben és szakiranyu tovabbképzésekben.

3.§ A Tanszék alapvetd feladatai
(1) A Tanszék oktatasi és tudomanyos feladata a 2. § (9). pontban felsorolt tudo-
manyteriiletek, tovabba a 2. § (11) pontban felsorolt képzési formak elméletéhez
és alkalmazéasahoz kapcsolédé modszertani és tananyagfejlesztés, valamint ma-
gas szintli kutatas, fejlesztés és innovacio.
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(2) A Tanszék az altala gondozott oktatasi és kutatasi teriileteken elésegiti az ,élet-
hosszig” tarté tanulast a felnSttképzésben és a tovabbképzésben.

(3) A Tanszék segiti, szervezi és iranyitja a tudomanyteriiletéhez kapcsolodo tudo-
manyos didkkori munkat, 6nall6 laboratoriumi munkat, diplomatervezést és
szakdolgozat készitést, valamint alkalmasan kivalasztott hallgatdk és hallgatoi
csoportok kozremiikodését kutatasi, fejlesztési és innovacié projektfeladatokban,
tovabba az oktatdi-kutatdi utdnpétlas-nevelést és tehetséggondozast. A kozvetle-
niil raharuld oktatasi feladatok mellett a Tanszék részt vesz a Kar oktataspolitikai
és stratégiai feladatainak kidolgozéasaban és megvalositasaban.

(4) Kutatasi tevékenységét (hazai és kiilfoldi) felsGoktatasi, akadémiai és ipari szer-
vezetekkel és szakemberekkel egyiittmiikddve végzi. Ennek érdekében kapcsola-
tot tart mas felsGoktatasi intézményekkel, kutatohelyekkel és részt vesz a szak-
mai kompetencidjaba esé nemzetkdzi tudomanyos, szakmai, kormdnyzati és
szabvanyositasi szervezetek munkajaban.

(5) A Tanszék részt vesz a vonatkozé jogszabalyoknak és egyetemi szabalyzatoknak
megfelelSen az ipari, az akadémiai és a nemzetkdzi tudomanyos és miszaki ku-
tatas-fejlesztési és innovaciés munkékban, valamint szakértdi és tanacsadoi teve-
kenységekben.

II. Rész
A Tanszék miikédési rendje

4.8 A Tanszék miikodési alapelvei

(1) A Tanszék egyszemélyi felel8s vezetdje a tanszékvezetS. Feladat és hataskorét az
SzFMR 32. § (1) pontja, valamint a kari SzMSz 16. § (1)-(2) pontjai, irdnyitasi esz-
kozeit az SZFMR 39. § (1) pontja hatdrozzak meg.

(2) A tanszékvezetSt feladatdnak ellatdsaban helyettes(ek) segiti(k). A helyettes jog-
4llasara elsédlegesen az SzZFMR 39. § (2) és a kari SzMSz 16. § (8) pontja vonatko-
zik. A tanszékvezetS Aatruhdzhatd jogkoreinek egy részét helyettese-
re/helyetteseire 4truhdzhatja. Errdl a tanszékvezetd utasitasban rendelkezik. Az
dtruhazott jogkordk indokolds nélkiil visszavonhatok. A hatdskor-atruhdzas a
tanszékvezetd altaldnos vezetSi felel§sségét nem érinti.

(3) A Tanszék vezetéséhez sziikséges dontések el6készitésében és végrehajtasaban a
tanszékvezetG6t
(a) véleménynyilvanits, javaslattevd és tandcsadd jogkorrel a tanszéki oktatdi-
kutatdi értekezlet,
(b) javaslattételi joggal, tovabba végrehajtasi feladat- és hataskorrel a tanszéki fe-
lel6s6k
segitik.



5.§ A tanszékvezet6
(1) A tanszékvezetd a kari SzMSz 16. § (1) pontjaban foglalt altalanos feladat- és ha-
taskorokon til a kovetkezd részletes feladat- és hataskorokkel rendelkezik:

(a) képviseli a Tanszéket, ill. eljar a nevében az Egyetem és a Kar vezetd szervei-
nél, illetSleg Egyetemen kiviili szerveknél; az utdbbi esetben tevékenységérdl
utolag koteles az Egyetem, ill. a Kar illetékes vezetdit tajékoztatni;

(b) véleményt nyilvanit a Tanszéket érintd kérdésekben;

(c) javaslatot tehet a Tanszéket érint6 valamennyi személyi kérdésben;

(d) 6sszehangolja a Tanszék oktaté-, és tudoméanyos kutato tevékenységét, ira-
nyitja és ellendrzi a hozza beosztott oktatdk, kutatok, mas munkatarsak, va-
lamint a Tanszéken beliil szervezett belsé egységek (ha vannak) vezetdinek
munkdjat; felelGs — az Egyetem erre vonatkozé szabdlyzataiban leirt modon —
a dolgozok munkakoriilményeinek alakitasaért és munkafeltételeinek biztosi-
tasaért;

(e) jogszabalyok, valamint a tantervi eléirasok maradéktalan betartasa mellett, a
tanszéki oktatdi-kutatdi értekezlet, valamint targyfelel6sok javaslatainak és
véleményének figyelembe vételével kialakitja az oktatasi foglalkozasok maod-
szereire vonatkozo elveket;

(f) jogszabalyok, valamint a tantervi elSirdsok maradéktalan betartasa mellett, a
tanszéki oktatdi-kutatdi értekezlet, valamint targyfelel6ésok javaslatainak és
véleményének figyelembe vételével koordindlja a tanszék altal oktatott tar-
gyak programjanak és tananyaganak folyamatos fejlesztését;

(g) egytittm(ikddik szak- és szakiranyfelel6sokkel, kdlcsondsen segitik egymas
munkajat;

(h) feltigyeli és ellendrzi a jogszabalyokbdl, ill. egyetemi szabalyokbdl a Tanszék-
re, valamint a Tanszék munkatarsaira harulé feladatok végrehajtasat;

(i) biztositja a hallgatdk eredményes tanulmanyi munkajahoz sziikséges szakmai
feltételeket;

(j) a tanszéki oktatdi-kutatd értekezlet véleményének és javaslatainak ismereté-
ben kidolgozza a tanszék tudomanyos, kutatasi és publikacios terveét és ira-
nyitja és ellendérzi annak végrehajtasat;

(k) feliigyeli és rendszeresen ellendrzi a tanszéki felel6sok munkajat;

() gondoskodik a tanszéken dolgozé tudomanyos diakkori tagok, demonstrato-
rok, valamint szakdolgozatukat, illetve diplomaterviiket készitd hallgatok te-
vékenységéhez sziikséges szakmai feltételek megteremtésérdl;

(m) a tanszék jovahagyott koltségvetése alapjan a vonatkozo6 jogszabalyok-
nak, szabélyzatoknak megfelelen — a tanszéki oktatdi-kutatoi értekezlet be-
vonasaval — rendelkezik a tanszéket illetS pénziigyi keretek felhasznalasarol;

(n) feliigyeli az oktatasi terhelés oktatasi feladatokat ellatd munkatarsak kozotti
elosztasat;

(0) elosztja a tanszék oktaté-, és tudomanyos munkajahoz sziikséges eszkozoket
és anyagokat, meghatarozza felhasznalasuk modjat;
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(p) felelSs a tanszék kezelésére bizott vagyontargyak védelméért;

(q) a jogszabalyok, valamint a vonatkozo egyetemi szabalyzat rendelkezései sze-
rint feliigyeli és ellendrzi a Tanszék gazdalkodasi, vallalkozési és palyazati
tevékenységét;

(r) végrehajtja az egyetemi és kari testiiletek hatdrozatait és a felettes vezetk
utasitasait;

(s) egyiittmiikodik az intézmény mads szervezeti egységeivel, hazai és kiilfoldi
felsGoktatasi és kutat6 intézményekkel, valamint a hallgatok képviselSivel.

(2) A tanszékvezet$ az (1) pontban felsorolt feladat- és hataskdreit részben helyette-
sére/helyetteseire tartésan atruhazhatja.

Ha nincs (és nem is lesz helyettes), akkor megfontolandé, hogy egyes feladatkordket vala-
mely tanszéki felelésre ruhdzzon at. Ebben az esetben részletesen rendelkezni kell, hogy
melyik felelésre, melyik alpont szerinti feladat ruhazhato at.

(3) A tanszékvezets rendszeresen ellendrzi és feliigyeli helyettese(i) vagy atruhazott
jogkoreinek gyakorlasaval megbizott munkatarsai tevékenysegét.

6.§ A tanszéki oktatdi-kutato értekezlet (tanszéki értekezlet)
(1) A tanszéki oktatéi-kutatd értekezlet a tanszék javaslattételi, véleményezd és ta-
nacsado jogkorrel felruhazott testiilete.

(2) A tanszéki oktatdi-kutatdi értekezlet hataskdrébe tartozik kiilondsen

(a) a tanszékvezetdi és tanszékvezetS-helyettesi palyazatok véleményezése,

(b) képzési és tantargyprogramok, tovabba targykdvetelmények véleményezése,

(c) a tanszék koltségvetési keretének felosztasara, illetve felhasznalasara vonat-
kozé tervek véleményezése,

(d) a tanszék oktatasi-kutatasi és fejlesztési stratégiéjénak véleményezése,

(e) a tanszék arculati elemeire vonatkozo javaslatok véleményezése,

(f) javaslattétel és tanacsadas a tanszékvezetd szamara a tanszék oktatasi, kutata-
si és fejlesztési stratégiajara,

(g) tanszéken beliili munka-, ilL kutatdcsoport 1étrehozasara, atalakitasara, ill.
megsziintetésére vonatozé javaslatok véleményezése,

(h) javaslattétel és tandcsadas a tanszékvezetd szamara az oktatas- és kutatas-
szervezését érintd kérdésekben.

(3) A tanszékvezetd — a hataskorébe tartozd kérdésekben, dontésének meghozatalat
megel6z&en — kikérheti a tanszéki oktatdi-kutatd értekezlet véleményét, javaslata-
it és tandacsait.

(4) A tanszéki oktatdi-kutatoi értekezlet
(a) szavazati jogt tagjai a kari SzMSz 16. § (10) a) alpontjdban felsorolt szemé-

lyek,
(b) tanacskozasi jogu tagjai



(i) az Egyetemmel kdzalkalmazotti jogviszonyban allo, a Tanszéken fog-
lalkoztatott nem oktaté-kutatd kozalkalmazottak,
(ii.)  atanszékhez tartozo doktorandusz(ok),
(iii.)  atanszék demonstratora(i),
(iv.)  aKari Hallgatoi Képviselet delegaltja.

7.§ A tanszéki oktatdi-kutatd értekezlet miikodési rendje

(1) A tanszéki oktatdi-kutatoi értekezlet jogkoreit kizardlag az iilésein gyakorolhatja.
A tanszékvezet§ sziikség szerint, de félévenként legalabb két alkalommal — a na-
pirend megjelolésével — koteles Osszehivni a tanszéki oktatoi-kutatdi értekezletet.

(2) A tanszéki oktatdi-kutatdi értekezletet 15 napon beliil — de harom napon tul -
Ossze kell hivni, ha azt szavazati jogu tagjainak egyharmada — a napirend megje-
161ésével — irasban kéri.

(3) A tanszéki oktatdi-kutatdi értekezlet tagjait inditvanyozasi, észrevételezési, veé-
leménynyilvanitasi és javaslattételi jog illeti meg.

(4) A tanszéki oktatdi-kutatdi értekezlet tagjai a tanszéki oktatdi-kutatdi értekezlet
{ilésén napirendtdl fiiggetleniil is jogosultak barmely témaban a tanszékvezeto-
hoz, a tanszékvezetS-helyettes(ek)hez és a tanszéki felel6sokhoz kérdést intézni.
Amennyiben a tanszéki oktatoi-kutatoi értekezlet iilésén a valaszadasra nincs le-
het8ség, tigy a megkérdezett 30 napon beliil irasban koteles valaszolni és a va-
laszt a tanszéki oktatéi-kutatdi értekezlet minden tagjanak megkiildeni.

(5) A tanszéki oktatdi-kutatoi értekezlet tilésérdl emlékeztetS késziil, melyet az Irat-
kezelési Szabalyzat elSirasai szerint a tanszéki irattarban kell 8rizni és — kérésre —
a tanszéki értekezlet tagjanak betekintést kell biztositani.

(6) A tanszéki oktatdi-kutatdi értekezlet tilése akkor hatarozatképes, ha szavazati jo-
gu tagjainak tobb mint fele jelen van. A hatarozatképességet folyamatosan ellen-
6rizni kell, megsziintekor az {ilést be kell rekeszteni.

(7) A tanszéki oktatdi-kutatoi értekezlet minden szavazati jogu tagja egy szavazattal
rendelkezik.

(8) A tanszéki oktatoi-kutatdi értekezlet allasfoglalasait a jelenlévs tagok egyszerii
szavazati tobbségével (az érvényes szavazatok tobb mint fele) hozza meg, kivéve
a (9) pontban leirt esetet.

(9) A tanszéki oktatdi-kutatdi értekezlet jelenlévé szavazati jogt tagjai kétharmada-
nak igenl$ szavazataval javaslatot tesz a Kari Tandcs szamara a tanszéki SzMSz-
re és modositasara vonatkozoan.

(10) A tanszéki oktatoi-kutatoéi értekezlet titkosan szavaz
(a) személyi kérdésekben,

(b) més iigyekben, ha tigy dont (barmely szavazati jogt jelenlévd tagja kezdemé-
nyezésére, a jelenlévSk egyszer(i tobbségének egyetértésevel).



(11) Ervénytelen annak a tagnak a szavazata, aki frasbeli szavazasnal értékelhetet-
len szavazatot adott le.

(12) A tanszéki oktatoéi-kutatoi értekezlet iilését tanszékvezetd, akadalyoztatdsa
esetén helyettese vezeti le a Kari Tanacs iilésére vonatkozd, a kari SzMSz 8. §
(21)-(23) pontjaiban foglalt el8irasok értelemszerti alkalmazasaval.

8.§ Tanszéki feladatok és ellatasuk rendje
(1) A tanszékvezetS — amennyiben mas, magasabb szint(i szabalyzat vagy jogszabaly
masként nem rendelkezik — a tanszéki feladatok hatékony és szinvonalas ellatasa
érdekében egyes részfeladatok végrehajtasaval eseti vagy allandé tanszéki felelS-
soket kér fel.

(2) A tanszéki felelSsi felkérés hatarozott idGre, fél-egy év szl és tdbbszor megisme-
telhetd.

(3) A tanszéki felelés részletes feladat- és hatdskorét a tanszékvezetd utasitasban ha-
tarozza meg.

(4) A tanszékvezetS a Tanszéken teljes munkaidSben foglalkoztatott kdzalkalmazot-
tak koziil — a tanszéki oktatdi-kutatoi értekezlet véleményének ismeretében —

(a) a Tanulményi és Vizsgaszabalyzatban, a Tanulmanyi Ugyrendben és a Kép-
zési Kédexben foglalt kételezettségek, tovabba a Tanszék oktatdsi és oktatas-
szervezési, koordinacids és egyiittm{ikodési feladatainak ellatasa érdekében
oktatdsi feleldst és oktatdsi iigyintézot;

(b) a diplomatervezési és szakdolgozat készitési feladatok koordindcidja, tovabba
a zarévizsgak szabalyszer(i megszervezése és lebonyolitasa érdekében diplo-
materv, szakdolgozat és zdrdvizsga feleldst;

(c) a tudoményos didkkori tevékenység és tehetséggondozas elémozditasa és ko-
ordinécidja, az e teriileten illetékes egyetemi és kari szervekkel, ill. szemé-

lyekkel torténd egyiittm(ikddés hatékony lebonyolitasa érdekében TDK fele-

16st; :

(d) a szakmai gyakorlat megszervezése, a szakmai gyakorlohelyekkel torténd
kapcsolattartas és a hallgatok szakmai gyakorlati tevékenységének értékelése
érdekében szakmai gyakorlati feleldst;

(e) a tanszéki informatikai infrastruktira fejlesztése és feliigyelete, az egyetemi
Informatikai Szabdalyzat és Informatikai Biztonsagi Szabalyzat Tanszékre €s
tanszéki munkatarsakra vonatkozé rendelkezéseinek végrehajtasa, az egye-
temi informatikai szolgaltaté szervekkel valé egyiittmiikodés érdekében in-
formatikai feleldst;

(f) a publikacids tevékenység elémozditasa és naprakész nyilvantartasanak segi-
tése, ill. koordinacidja, az egyetemi Publikaciés Adattar {izemeltetSivel és a
kari publikdcids felelGssel vald kapcsolattartas érdekében publikicids feleldst;

(g) a Tanszéknek az interneten vald naprakész, pontos és tényszer(i megjelenését
koordinalo honlapfeleldst;
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(h) az egyetemi Munkavédelmi Szabalyzat Tanszékre és tanszéki munkatarsakra
vonatkozé rendelkezésinek végrehajtasa és az egyetemi munkavédelmi szer-
vekkel vald hatékony egyiittmiikodés érdekében munkavédelmi feleldst;

(i) az egyetemi T(izvédelmi Szabélyzat Tanszékre és tanszéki munkatarsakra
vonatkozé rendelkezésinek végrehajtasa és az egyetemi tizvédelmi szervek-
kel val6 hatékony egytittmiikodés érdekében tiizvédelmi feleldst;

(j) a vonatkozé jogszabalyok, az egyetemi Leltarozasi Szabalyzat, a Targyi Esz-
kozok Kezelésének Szabélyzata, a felesleges vagyontargyak feltarasardl,
hasznositasardl és a selejtezésrdl szold szabalyzat Tanszékre vonatkozo ren-
delkezéseinek végrehajtdsa és a Gazdasagi és Miiszaki Féigazgatosag targy-
korben illetékes szerveivel valo hatékony egylittmiikddés érdekében leltirfele-
Iost;

(k) az egyetemi Gazdalkodasi Szabalyzat Tanszékre és tanszéki munkatarsakra
vonatkozé rendelkezéseinek végrehajtasa, a Miigyetemi Gazdalkodasi Rend-
szer (MGR) kezelése és a Gazdasagi és Miiszaki Féigazgatdsag targykorben il-
letékes szerveivel valé hatékony egytittmiikodés érdekében gazdasigi feleldst
és gazdasdgi iigyintézot;

(1) a tanszéki laboratériumi infrastruktira hatékony és szervezett kihasznalasa, a
hallgatéi laboratériumi foglalkozasok szabalyszer(i és biztonségos kortlmé-
nyek kozotti lebonyolitasa érdekében laborvezetit

(m) az egyetemi, kari és tanszéki, kornyezetvédelemmel 6sszefiiggs felada-
tok végrehajtasanak és az e targykorben illetékes egyetemi szervekkel valo
kapcsolattartds érdekében kornyezetvédelmi felelSst

kér fel.

(5) Ugyanazon munkatérs tobb felel@si beosztast is betdlthet. A tanszéki felel6sok
munkajat a tanszékvezetd és helyettese feliigyeli és segiti.

ITI. Rész
Hatalyba léptetd rendelkezések

9.§ Hatalyba léptetd és zar6 rendelkezések

(1) A jelen szabélyzatban nem szabalyozott kérdésekben a vonatkozo jogszabalyok,
igy kiilénosen, de nem kizardlag a Nftv., és a BME mas szabalyzatainak, igy ki-
16ndsen az SzFMR, a Humanpolitikai Szabalyzat és a kari SzMSz rendelkezései-
nek értelemszerd alkalmazasaval kell eljarni.

(2) A jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzat a Kari Tanacs altal torténd jovahagyas
napjat kovetd napon Iép hatalyba.

(3) A jelen Szervezeti és Miikddési Szabélyzatot a Tanszek oktatoi-kutatdi értekezle-
te 2013. méjus 17.-i {ilésén megtargyalta, elfogadta és jovahagyasra javasolta. Ha-
talybalépésével egyidejiileg hatalyat veszti a Tanszék 2008. junius 11-én hatalyba
lépett SzMSz-e.

11




Budapest, 2013. majus 17. s 7D 9{

. \\:‘ ...........................................
% Dr. Padl Gyorgy, egyetemi docens
-7 tanszékvezetd

A tanszéki SzMSz-t a Kari Tanécs 2013. méjus 23-i iilésén jévahagyta és 2013. méjus 24.
napjan hatalyba léptette.

Budapest, 2013. majus 23.

Dr. Czigany Tibor, egyetemi tanar
dékan
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